
Matrícula da EFPC 01314
CNPB 2005000965
Tipo de Avaliação 1 - Encerramento de Exercício
ID Fato Relevante 0 - Não Aplicável
Justificativa
Data da Avaliação 20211231
Data do Cadastro 20210930
Data do Fato Relevante
CPF do Atuário 11852566795
Duration (em meses) 120

Observação sobre a Duration
Duração preenchida com o valor padrão de 10 anos definido pela 
Previc, uma vez que, como o plano não possui provisões de benefício 
definido, este valor não é aplicável.

Protocolo de Envio NTA

Tipo do Grupo de Custeio 0 - Grupo de Custeio Existente
ID do Grupo de Custeio 1641
Nº do Grupo de Custeio 1
Nome do Grupo de Custeio DUPREV CD
Quantidade de Participantes Ativos 1688
Valor da Folha de Salários 214.610.362,00
Quant. de Meses de Contribuição 60
Quant. de Meses p/ Aposentadoria 252
Valor do Patrimônio de Cobertura 337.056.195,74

Tipo patrocinador/Instituidor 1  - Grupo de Custeio Patrocinado.
CNPJ 61064929000179

Informações Gerais

Plano Rumos CD
Sociedade Previdenciária Rumos
Atuário: Felipe Reis de Miranda

MIBA: 3.241

Grupos de Custeio

Patrocinador



ID Tipo Hipótese 6  - Fator de Determinação Valor Real ao Longo do Tempo Salários.
ID Hipótese Básica Item 0 - Não Aplicável
Valor da Hipótese Básica 100
Quantidade Esperada no Exercício Encerrado 100
Quantidade Ocorrida no Exercício Encerrado 95
Quantidade Esperada no Exercício Seguinte 100

Comentário sobre a divergência

A quantidade ocorrida no exercício encerrado de 95% foi apurada 
considerando o IPCA acumulado em 2021 de 10,06% e 1 reajuste no 
ano. Embora haja divergências entre o ocorrido e o esperado, a 
adoção de uma fator de capacidade de 100% reflete a opção por 
utilizar valores nominais no processo de avaliação atuarial, 
independentemente da inflação.

Justificativa da Entidade
A adoção do fator de 100% reflete a opção da entidade e da 
patrocinadora do plano por utilizar valores nominais no processo de 
avaliação atuarial, independentemente da inflação.

Opinião do Atuário

Esse fator é calculado em função do nível de inflação estimado no 
longo prazo e do número de reajustes de salários que ocorrerão 
durante o período de 12 meses. A adoção do fator de 100% reflete a 
opção da entidade e da patrocinadora do plano por utilizar valores 
nominais no processo de avaliação atuarial, independentemente da 
inflação.

Qtd. de Benefícios Concedidos 47
Valor Médio de Benefício 3.871,00
Idade Média 63

Benefícios Concedidos
Contribuição Definida

Saldo de Conta dos Assistidos 14.805.718,06
Benefícios a Conceder
Contribuição Definida

Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor 166.674.563,36
Saldo de Conta - Parcela Participante 155.575.914,32

Data de Início de Vigência 20220401

Custeio Normal
Valor do Custeio Normal 10.894.925,00
Taxa do Custeio Normal 5,08

Utilização de Fundos
Origem dos recursos do Fundo Previdencial 0 - Não Aplicável
Valor da Utilização dos Fundos 0,00

Custeio Normal
Valor do Custeio Normal 14.009.973,00
Taxa do Custeio Normal 6,53

Utilização de Fundos
Origem dos recursos do Fundo Previdencial 0 - Não Aplicável
Valor da Utilização dos Fundos 0,00

Custeio Normal
Valor do Custeio Normal 0,00
Taxa do Custeio Normal 0,00

Utilização de Fundos
Origem dos recursos do Fundo Previdencial 0 - Não Aplicável
Valor da Utilização dos Fundos 0,00

Hipótese Atuarial

Benefícios

Provisões Matemáticas

Fonte de Recursos

Patrocinador

Participante

Assistidos



Fonte de Recursos Reversão de Saldo
Finalidade Reversão de Saldo por Exigência Regulamentar
Valores Recebidos no Exercício 2.309.641,56
Valores Utilizados no Exercício 2.065.358,91
Saldo do Fundo Atuarial 895.250,43

Fonte de Recursos Revisão de Plano
Finalidade Revisão de Plano
Valores Recebidos no Exercício 0,00
Valores Utilizados no Exercício 5,48
Saldo do Fundo Atuarial 330,25

Tipo do Grupo de Custeio 0 - Grupo de Custeio Existente
ID do Grupo de Custeio 4399
Nº do Grupo de Custeio 5
Nome do Grupo de Custeio SpecCo
Quantidade de Participantes Ativos 171
Valor da Folha de Salários 25.162.324,00
Quant. de Meses de Contribuição 84
Quant. de Meses p/ Aposentadoria 240
Valor do Patrimônio de Cobertura 41.745.346,16

Tipo patrocinador/Instituidor 1  - Grupo de Custeio Patrocinado.
CNPJ 26370747000125

ID Tipo Hipótese 6  - Fator de Determinação Valor Real ao Longo do Tempo Salários.
ID Hipótese Básica Item 0 - Não Aplicável
Valor da Hipótese Básica 100
Quantidade Esperada no Exercício Encerrado 100
Quantidade Ocorrida no Exercício Encerrado 95
Quantidade Esperada no Exercício Seguinte 100

Comentário sobre a divergência

A quantidade ocorrida no exercício encerrado de 95% foi apurada 
considerando o IPCA acumulado em 2021 de 10,06% e 1 reajuste no 
ano. Embora haja divergências entre o ocorrido e o esperado, a 
adoção de uma fator de capacidade de 100% reflete a opção por 
utilizar valores nominais no processo de avaliação atuarial, 
independentemente da inflação.

Justificativa da Entidade
A adoção do fator de 100% reflete a opção da entidade e da 
patrocinadora do plano por utilizar valores nominais no processo de 
avaliação atuarial, independentemente da inflação.

Opinião do Atuário

Esse fator é calculado em função do nível de inflação estimado no 
longo prazo e do número de reajustes de salários que ocorrerão 
durante o período de 12 meses. A adoção do fator de 100% reflete a 
opção da entidade e da patrocinadora do plano por utilizar valores 
nominais no processo de avaliação atuarial, independentemente da 
inflação.

Qtd. de Benefícios Concedidos 1
Valor Médio de Benefício 0,00
Idade Média 67

Fundos Atuariais

Grupos de Custeio

Patrocinador

Hipótese Atuarial

Fundos Atuariais

Benefícios



Benefícios Concedidos
Contribuição Definida

Saldo de Conta dos Assistidos 38.841,17
Benefícios a Conceder
Contribuição Definida

Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor 22.092.875,98
Saldo de Conta - Parcela Participante 19.613.629,01

Data de Início de Vigência 20220401

Custeio Normal
Valor do Custeio Normal 1.257.377,00
Taxa do Custeio Normal 5,00

Utilização de Fundos
Origem dos recursos do Fundo Previdencial 0 - Não Aplicável
Valor da Utilização dos Fundos 0,00

Custeio Normal
Valor do Custeio Normal 1.657.211,00
Taxa do Custeio Normal 6,59

Utilização de Fundos
Origem dos recursos do Fundo Previdencial 0 - Não Aplicável
Valor da Utilização dos Fundos 0,00

Custeio Normal
Valor do Custeio Normal 0,00
Taxa do Custeio Normal 0,00

Utilização de Fundos
Origem dos recursos do Fundo Previdencial 0 - Não Aplicável
Valor da Utilização dos Fundos 0,00

Fonte de Recursos Reversão de Saldo
Finalidade Reversão de Saldo por Exigência Regulamentar
Valores Recebidos no Exercício 84.540,45
Valores Utilizados no Exercício 101,15
Saldo do Fundo Atuarial 206.706,85

Tipo do Grupo de Custeio 0 - Grupo de Custeio Existente
ID do Grupo de Custeio 4869
Nº do Grupo de Custeio 6
Nome do Grupo de Custeio Nova FMC Química
Quantidade de Participantes Ativos 7
Valor da Folha de Salários 1.449.126,00
Quant. de Meses de Contribuição 36
Quant. de Meses p/ Aposentadoria 288
Valor do Patrimônio de Cobertura 857.692,53

Tipo patrocinador/Instituidor 1  - Grupo de Custeio Patrocinado.
CNPJ 28736780000151

Provisões Matemáticas

Fonte de Recursos

Patrocinador

Participante

Assistidos

Fundos Atuariais

Grupos de Custeio

Patrocinador



ID Tipo Hipótese 6  - Fator de Determinação Valor Real ao Longo do Tempo Salários.
ID Hipótese Básica Item 0 - Não Aplicável
Valor da Hipótese Básica 100
Quantidade Esperada no Exercício Encerrado 100
Quantidade Ocorrida no Exercício Encerrado 95
Quantidade Esperada no Exercício Seguinte 100

Comentário sobre a divergência

A quantidade ocorrida no exercício encerrado de 95% foi apurada 
considerando o IPCA acumulado em 2021 de 10,06% e 1 reajuste no 
ano. Embora haja divergências entre o ocorrido e o esperado, a 
adoção de uma fator de capacidade de 100% reflete a opção por 
utilizar valores nominais no processo de avaliação atuarial, 
independentemente da inflação.

Justificativa da Entidade
A adoção do fator de 100% reflete a opção da entidade e da 
patrocinadora do plano por utilizar valores nominais no processo de 
avaliação atuarial, independentemente da inflação.

Opinião do Atuário

Esse fator é calculado em função do nível de inflação estimado no 
longo prazo e do número de reajustes de salários que ocorrerão 
durante o período de 12 meses. A adoção do fator de 100% reflete a 
opção da entidade e da patrocinadora do plano por utilizar valores 
nominais no processo de avaliação atuarial, independentemente da 
inflação.

Qtd. de Benefícios Concedidos 0
Valor Médio de Benefício 0,00
Idade Média 0

Benefícios Concedidos
Contribuição Definida

Saldo de Conta dos Assistidos 0,00
Benefícios a Conceder
Contribuição Definida

Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor 351.111,18
Saldo de Conta - Parcela Participante 506.581,35

Data de Início de Vigência 20220401

Custeio Normal
Valor do Custeio Normal 70.760,00
Taxa do Custeio Normal 4,88

Utilização de Fundos
Origem dos recursos do Fundo Previdencial 0 - Não Aplicável
Valor da Utilização dos Fundos 0,00

Custeio Normal
Valor do Custeio Normal 92.882,00
Taxa do Custeio Normal 6,41

Utilização de Fundos
Origem dos recursos do Fundo Previdencial 0 - Não Aplicável
Valor da Utilização dos Fundos 0,00

Custeio Normal
Valor do Custeio Normal 0,00
Taxa do Custeio Normal 0,00

Utilização de Fundos
Origem dos recursos do Fundo Previdencial 0 - Não Aplicável
Valor da Utilização dos Fundos 0,00

Hipótese Atuarial

Benefícios

Provisões Matemáticas

Fonte de Recursos

Patrocinador

Participante

Assistidos



Fonte de Recursos Reversão de Saldo
Finalidade Reversão de Saldo por Exigência Regulamentar
Valores Recebidos no Exercício 136,07
Valores Utilizados no Exercício 0,00
Saldo do Fundo Atuarial 3.649,00

Tipo do Grupo de Custeio 0 - Grupo de Custeio Existente
ID do Grupo de Custeio 5186
Nº do Grupo de Custeio 9
Nome do Grupo de Custeio Speciality
Quantidade de Participantes Ativos 44
Valor da Folha de Salários 6.710.534,00
Quant. de Meses de Contribuição 12
Quant. de Meses p/ Aposentadoria 232
Valor do Patrimônio de Cobertura 4.261.732,63

Tipo patrocinador/Instituidor 1  - Grupo de Custeio Patrocinado.
CNPJ 17344766000196

ID Tipo Hipótese 6  - Fator de Determinação Valor Real ao Longo do Tempo Salários.
ID Hipótese Básica Item 0 - Não Aplicável
Valor da Hipótese Básica 100
Quantidade Esperada no Exercício Encerrado 100
Quantidade Ocorrida no Exercício Encerrado 95
Quantidade Esperada no Exercício Seguinte 100

Comentário sobre a divergência

A quantidade ocorrida no exercício encerrado de 95% foi apurada 
considerando o IPCA acumulado em 2021 de 10,06% e 1 reajuste no 
ano. Embora haja divergências entre o ocorrido e o esperado, a 
adoção de uma fator de capacidade de 100% reflete a opção por 
utilizar valores nominais no processo de avaliação atuarial, 
independentemente da inflação.

Justificativa da Entidade
A adoção do fator de 100% reflete a opção da entidade e da 
patrocinadora do plano por utilizar valores nominais no processo de 
avaliação atuarial, independentemente da inflação.

Opinião do Atuário

Esse fator é calculado em função do nível de inflação estimado no 
longo prazo e do número de reajustes de salários que ocorrerão 
durante o período de 12 meses. A adoção do fator de 100% reflete a 
opção da entidade e da patrocinadora do plano por utilizar valores 
nominais no processo de avaliação atuarial, independentemente da 
inflação.

Qtd. de Benefícios Concedidos 0
Valor Médio de Benefício 0,00
Idade Média 0

Benefícios Concedidos
Contribuição Definida

Saldo de Conta dos Assistidos 0,00
Benefícios a Conceder
Contribuição Definida

Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor 979.736,74
Saldo de Conta - Parcela Participante 3.281.995,89

Fundos Atuariais

Grupos de Custeio

Patrocinador

Hipótese Atuarial

Benefícios

Provisões Matemáticas



Data de Início de Vigência 20220401

Custeio Normal
Valor do Custeio Normal 368.811,00
Taxa do Custeio Normal 5,50

Utilização de Fundos
Origem dos recursos do Fundo Previdencial 0 - Não Aplicável
Valor da Utilização dos Fundos 0,00

Custeio Normal
Valor do Custeio Normal 567.444,00
Taxa do Custeio Normal 8,46

Utilização de Fundos
Origem dos recursos do Fundo Previdencial 0 - Não Aplicável
Valor da Utilização dos Fundos 0,00

Custeio Normal
Valor do Custeio Normal 0,00
Taxa do Custeio Normal 0,00

Utilização de Fundos
Origem dos recursos do Fundo Previdencial 0 - Não Aplicável
Valor da Utilização dos Fundos 0,00

Fonte de Recursos 0
Finalidade 0
Valores Recebidos no Exercício 0,00
Valores Utilizados no Exercício 0,00
Saldo do Fundo Atuarial 0,00

Tipo do Grupo de Custeio 0 - Grupo de Custeio Existente
ID do Grupo de Custeio 5187
Nº do Grupo de Custeio 10
Nome do Grupo de Custeio Solae
Quantidade de Participantes Ativos 137
Valor da Folha de Salários 13.375.235,00
Quant. de Meses de Contribuição 48
Quant. de Meses p/ Aposentadoria 192
Valor do Patrimônio de Cobertura 16.817.852,24

Tipo patrocinador/Instituidor 1  - Grupo de Custeio Patrocinado.
CNPJ 05547514000185

Grupos de Custeio

Patrocinador

Assistidos

Fundos Atuariais

Fonte de Recursos

Patrocinador

Participante



ID Tipo Hipótese 6  - Fator de Determinação Valor Real ao Longo do Tempo Salários.
ID Hipótese Básica Item 0 - Não Aplicável
Valor da Hipótese Básica 100
Quantidade Esperada no Exercício Encerrado 100
Quantidade Ocorrida no Exercício Encerrado 95
Quantidade Esperada no Exercício Seguinte 100

Comentário sobre a divergência

A quantidade ocorrida no exercício encerrado de 95% foi apurada 
considerando o IPCA acumulado em 2021 de 10,06% e 1 reajuste no 
ano. Embora haja divergências entre o ocorrido e o esperado, a 
adoção de uma fator de capacidade de 100% reflete a opção por 
utilizar valores nominais no processo de avaliação atuarial, 
independentemente da inflação.

Justificativa da Entidade
A adoção do fator de 100% reflete a opção da entidade e da 
patrocinadora do plano por utilizar valores nominais no processo de 
avaliação atuarial, independentemente da inflação.

Opinião do Atuário

Esse fator é calculado em função do nível de inflação estimado no 
longo prazo e do número de reajustes de salários que ocorrerão 
durante o período de 12 meses. A adoção do fator de 100% reflete a 
opção da entidade e da patrocinadora do plano por utilizar valores 
nominais no processo de avaliação atuarial, independentemente da 
inflação.

Qtd. de Benefícios Concedidos 1
Valor Médio de Benefício 0,00
Idade Média 63

Benefícios Concedidos
Contribuição Definida

Saldo de Conta dos Assistidos 773.991,92
Benefícios a Conceder
Contribuição Definida

Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor 6.237.660,74
Saldo de Conta - Parcela Participante 9.806.199,58

Hipótese Atuarial

Benefícios

Provisões Matemáticas



Data de Início de Vigência 20220401

Custeio Normal
Valor do Custeio Normal 725.487,36
Taxa do Custeio Normal 5,42

Utilização de Fundos
Origem dos recursos do Fundo Previdencial 0 - Não Aplicável
Valor da Utilização dos Fundos 0,00

Custeio Normal
Valor do Custeio Normal 912.009,00
Taxa do Custeio Normal 6,82

Utilização de Fundos
Origem dos recursos do Fundo Previdencial 0 - Não Aplicável
Valor da Utilização dos Fundos 0,00

Custeio Normal
Valor do Custeio Normal 0,00
Taxa do Custeio Normal 0,00

Utilização de Fundos
Origem dos recursos do Fundo Previdencial 0 - Não Aplicável
Valor da Utilização dos Fundos 0,00

Fonte de Recursos Reversão de Saldo
Finalidade Reversão de Saldo por Exigência Regulamentar
Valores Recebidos no Exercício 82.595,25
Valores Utilizados no Exercício 444,74
Saldo do Fundo Atuarial 137.109,61

Tipo do Grupo de Custeio 0 - Grupo de Custeio Existente
ID do Grupo de Custeio 5189
Nº do Grupo de Custeio 12
Nome do Grupo de Custeio Rumos
Quantidade de Participantes Ativos 7
Valor da Folha de Salários 1.437.525,00
Quant. de Meses de Contribuição 48
Quant. de Meses p/ Aposentadoria 228
Valor do Patrimônio de Cobertura 1.603.506,93

Tipo patrocinador/Instituidor 1  - Grupo de Custeio Patrocinado.
CNPJ 51245335000181

Grupos de Custeio

Patrocinador

Fonte de Recursos

Patrocinador

Participante

Assistidos

Fundos Atuariais



ID Tipo Hipótese 6  - Fator de Determinação Valor Real ao Longo do Tempo Salários.
ID Hipótese Básica Item 0 - Não Aplicável
Valor da Hipótese Básica 100
Quantidade Esperada no Exercício Encerrado 100
Quantidade Ocorrida no Exercício Encerrado 95
Quantidade Esperada no Exercício Seguinte 100

Comentário sobre a divergência

A quantidade ocorrida no exercício encerrado de 95% foi apurada 
considerando o IPCA acumulado em 2021 de 10,06% e 1 reajuste no 
ano. Embora haja divergências entre o ocorrido e o esperado, a 
adoção de uma fator de capacidade de 100% reflete a opção por 
utilizar valores nominais no processo de avaliação atuarial, 
independentemente da inflação.

Justificativa da Entidade
A adoção do fator de 100% reflete a opção da entidade e da 
patrocinadora do plano por utilizar valores nominais no processo de 
avaliação atuarial, independentemente da inflação.

Opinião do Atuário

Esse fator é calculado em função do nível de inflação estimado no 
longo prazo e do número de reajustes de salários que ocorrerão 
durante o período de 12 meses. A adoção do fator de 100% reflete a 
opção da entidade e da patrocinadora do plano por utilizar valores 
nominais no processo de avaliação atuarial, independentemente da 
inflação.

Qtd. de Benefícios Concedidos 0
Valor Médio de Benefício 0,00
Idade Média 0

Benefícios Concedidos
Contribuição Definida

Saldo de Conta dos Assistidos 0,00
Benefícios a Conceder
Contribuição Definida

Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor 758.046,26
Saldo de Conta - Parcela Participante 845.460,67

Data de Início de Vigência 20220401

Custeio Normal
Valor do Custeio Normal 85.663,00
Taxa do Custeio Normal 5,96

Utilização de Fundos
Origem dos recursos do Fundo Previdencial 0 - Não Aplicável
Valor da Utilização dos Fundos 0,00

Custeio Normal
Valor do Custeio Normal 156.545,00
Taxa do Custeio Normal 10,89

Utilização de Fundos
Origem dos recursos do Fundo Previdencial 0 - Não Aplicável
Valor da Utilização dos Fundos 0,00

Custeio Normal
Valor do Custeio Normal 0,00
Taxa do Custeio Normal 0,00

Utilização de Fundos
Origem dos recursos do Fundo Previdencial 0 - Não Aplicável
Valor da Utilização dos Fundos 0,00

Fonte de Recursos

Patrocinador

Participante

Assistidos

Hipótese Atuarial

Benefícios

Provisões Matemáticas



Fonte de Recursos 0
Finalidade 0
Valores Recebidos no Exercício 0,00
Valores Utilizados no Exercício 0,00
Saldo do Fundo Atuarial 0,00

Tipo do Grupo de Custeio 0 - Grupo de Custeio Existente
ID do Grupo de Custeio 5184
Nº do Grupo de Custeio 7
Nome do Grupo de Custeio NeB
Quantidade de Participantes Ativos 6
Valor da Folha de Salários 1.010.346,00
Quant. de Meses de Contribuição 12
Quant. de Meses p/ Aposentadoria 252
Valor do Patrimônio de Cobertura 265.000,84

Tipo patrocinador/Instituidor 1  - Grupo de Custeio Patrocinado.
CNPJ 36350287000127

ID Tipo Hipótese 6  - Fator de Determinação Valor Real ao Longo do Tempo Salários.
ID Hipótese Básica Item 0 - Não Aplicável
Valor da Hipótese Básica 100
Quantidade Esperada no Exercício Encerrado 100
Quantidade Ocorrida no Exercício Encerrado 95
Quantidade Esperada no Exercício Seguinte 100

Comentário sobre a divergência

A quantidade ocorrida no exercício encerrado de 95% foi apurada 
considerando o IPCA acumulado em 2021 de 10,06% e 1 reajuste no 
ano. Embora haja divergências entre o ocorrido e o esperado, a 
adoção de uma fator de capacidade de 100% reflete a opção por 
utilizar valores nominais no processo de avaliação atuarial, 
independentemente da inflação.

Justificativa da Entidade
A adoção do fator de 100% reflete a opção da entidade e da 
patrocinadora do plano por utilizar valores nominais no processo de 
avaliação atuarial, independentemente da inflação.

Opinião do Atuário

Esse fator é calculado em função do nível de inflação estimado no 
longo prazo e do número de reajustes de salários que ocorrerão 
durante o período de 12 meses. A adoção do fator de 100% reflete a 
opção da entidade e da patrocinadora do plano por utilizar valores 
nominais no processo de avaliação atuarial, independentemente da 
inflação.

Qtd. de Benefícios Concedidos 0
Valor Médio de Benefício 0,00
Idade Média 0

Benefícios Concedidos
Contribuição Definida

Saldo de Conta dos Assistidos 0,00
Benefícios a Conceder
Contribuição Definida

Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor 137.896,87
Saldo de Conta - Parcela Participante 127.103,97

Grupos de Custeio

Patrocinador

Hipótese Atuarial

Benefícios

Provisões Matemáticas

Fundos Atuariais



Data de Início de Vigência 20220401

Custeio Normal
Valor do Custeio Normal 54.823,08
Taxa do Custeio Normal 5,43

Utilização de Fundos
Origem dos recursos do Fundo Previdencial 0 - Não Aplicável
Valor da Utilização dos Fundos 0,00

Custeio Normal
Valor do Custeio Normal 75.840,12
Taxa do Custeio Normal 7,51

Utilização de Fundos
Origem dos recursos do Fundo Previdencial 0 - Não Aplicável
Valor da Utilização dos Fundos 0,00

Custeio Normal
Valor do Custeio Normal 0,00
Taxa do Custeio Normal 0,00

Utilização de Fundos
Origem dos recursos do Fundo Previdencial 0 - Não Aplicável
Valor da Utilização dos Fundos 0,00

Fonte de Recursos 0
Finalidade 0
Valores Recebidos no Exercício 0,00
Valores Utilizados no Exercício 0,00
Saldo do Fundo Atuarial 0,00

Tipo do Grupo de Custeio 0 - Grupo de Custeio Existente
ID do Grupo de Custeio 5185
Nº do Grupo de Custeio 8
Nome do Grupo de Custeio Danisco
Quantidade de Participantes Ativos 198
Valor da Folha de Salários 35.064.446,00
Quant. de Meses de Contribuição 60
Quant. de Meses p/ Aposentadoria 204
Valor do Patrimônio de Cobertura 36.975.573,91

Tipo patrocinador/Instituidor 1  - Grupo de Custeio Patrocinado.
CNPJ 46278016000161

Grupos de Custeio

Patrocinador

Fonte de Recursos

Patrocinador

Participante

Assistidos

Fundos Atuariais



ID Tipo Hipótese 6  - Fator de Determinação Valor Real ao Longo do Tempo Salários.
ID Hipótese Básica Item 0 - Não Aplicável
Valor da Hipótese Básica 100
Quantidade Esperada no Exercício Encerrado 100
Quantidade Ocorrida no Exercício Encerrado 95
Quantidade Esperada no Exercício Seguinte 100

Comentário sobre a divergência

A quantidade ocorrida no exercício encerrado de 95% foi apurada 
considerando o IPCA acumulado em 2021 de 10,06% e 1 reajuste no 
ano. Embora haja divergências entre o ocorrido e o esperado, a 
adoção de uma fator de capacidade de 100% reflete a opção por 
utilizar valores nominais no processo de avaliação atuarial, 
independentemente da inflação.

Justificativa da Entidade
A adoção do fator de 100% reflete a opção da entidade e da 
patrocinadora do plano por utilizar valores nominais no processo de 
avaliação atuarial, independentemente da inflação.

Opinião do Atuário

Esse fator é calculado em função do nível de inflação estimado no 
longo prazo e do número de reajustes de salários que ocorrerão 
durante o período de 12 meses. A adoção do fator de 100% reflete a 
opção da entidade e da patrocinadora do plano por utilizar valores 
nominais no processo de avaliação atuarial, independentemente da 
inflação.

Qtd. de Benefícios Concedidos 1
Valor Médio de Benefício 0,00
Idade Média 58

Benefícios Concedidos
Contribuição Definida

Saldo de Conta dos Assistidos 172.711,14
Benefícios a Conceder
Contribuição Definida

Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor 19.231.237,57
Saldo de Conta - Parcela Participante 17.571.625,20

Data de Início de Vigência 20220401

Custeio Normal
Valor do Custeio Normal 1.831.724,00
Taxa do Custeio Normal 5,22

Utilização de Fundos
Origem dos recursos do Fundo Previdencial 0 - Não Aplicável
Valor da Utilização dos Fundos 0,00

Custeio Normal
Valor do Custeio Normal 2.369.977,00
Taxa do Custeio Normal 6,76

Utilização de Fundos
Origem dos recursos do Fundo Previdencial 0 - Não Aplicável
Valor da Utilização dos Fundos 0,00

Custeio Normal
Valor do Custeio Normal 0,00
Taxa do Custeio Normal 0,00

Utilização de Fundos
Origem dos recursos do Fundo Previdencial 0 - Não Aplicável
Valor da Utilização dos Fundos 0,00

Fonte de Recursos

Patrocinador

Participante

Assistidos

Hipótese Atuarial

Benefícios

Provisões Matemáticas



Fonte de Recursos Reversão de Saldo
Finalidade Reversão de Saldo por Exigência Regulamentar
Valores Recebidos no Exercício 185.412,68
Valores Utilizados no Exercício 342,07
Saldo do Fundo Atuarial 329.213,40

Tipo do Grupo de Custeio 0 - Grupo de Custeio Existente
ID do Grupo de Custeio 5188
Nº do Grupo de Custeio 11
Nome do Grupo de Custeio Dupont DAS
Quantidade de Participantes Ativos 473
Valor da Folha de Salários 68.260.197,00
Quant. de Meses de Contribuição 12
Quant. de Meses p/ Aposentadoria 252
Valor do Patrimônio de Cobertura 33.696.525,56

Tipo patrocinador/Instituidor 1  - Grupo de Custeio Patrocinado.
CNPJ 47180625000179

ID Tipo Hipótese 6  - Fator de Determinação Valor Real ao Longo do Tempo Salários.
ID Hipótese Básica Item 0 - Não Aplicável
Valor da Hipótese Básica 100
Quantidade Esperada no Exercício Encerrado 100
Quantidade Ocorrida no Exercício Encerrado 95
Quantidade Esperada no Exercício Seguinte 100

Comentário sobre a divergência

A quantidade ocorrida no exercício encerrado de 95% foi apurada 
considerando o IPCA acumulado em 2021 de 10,06% e 1 reajuste no 
ano. Embora haja divergências entre o ocorrido e o esperado, a 
adoção de uma fator de capacidade de 100% reflete a opção por 
utilizar valores nominais no processo de avaliação atuarial, 
independentemente da inflação.

Justificativa da Entidade
A adoção do fator de 100% reflete a opção da entidade e da 
patrocinadora do plano por utilizar valores nominais no processo de 
avaliação atuarial, independentemente da inflação.

Opinião do Atuário

Esse fator é calculado em função do nível de inflação estimado no 
longo prazo e do número de reajustes de salários que ocorrerão 
durante o período de 12 meses. A adoção do fator de 100% reflete a 
opção da entidade e da patrocinadora do plano por utilizar valores 
nominais no processo de avaliação atuarial, independentemente da 
inflação.

Qtd. de Benefícios Concedidos 0
Valor Médio de Benefício 0,00
Idade Média 0

Benefícios Concedidos
Contribuição Definida

Saldo de Conta dos Assistidos 0,00
Benefícios a Conceder
Contribuição Definida

Saldo de Conta - Parcela Patrocinador / Instituidor 10.716.794,83
Saldo de Conta - Parcela Participante 22.979.730,73

Grupos de Custeio

Patrocinador

Hipótese Atuarial

Benefícios

Provisões Matemáticas

Fundos Atuariais



Data de Início de Vigência 20220401

Custeio Normal
Valor do Custeio Normal 3.971.463,00
Taxa do Custeio Normal 5,82

Utilização de Fundos
Origem dos recursos do Fundo Previdencial 0 - Não Aplicável
Valor da Utilização dos Fundos 0,00

Custeio Normal
Valor do Custeio Normal 5.234.740,00
Taxa do Custeio Normal 7,67

Utilização de Fundos
Origem dos recursos do Fundo Previdencial 0 - Não Aplicável
Valor da Utilização dos Fundos 0,00

Custeio Normal
Valor do Custeio Normal 0,00
Taxa do Custeio Normal 0,00

Utilização de Fundos
Origem dos recursos do Fundo Previdencial 0 - Não Aplicável
Valor da Utilização dos Fundos 0,00

Fonte de Recursos Reversão de Saldo
Finalidade Reversão de Saldo por Exigência Regulamentar
Valores Recebidos no Exercício 148.016,46
Valores Utilizados no Exercício 0,00
Saldo do Fundo Atuarial 151.958,50

Fonte de Recursos

Patrocinador

Participante

Assistidos

Fundos Atuariais

Parecer do Plano

Qualidade da Base Cadastral

A Willis Towers Watson efetuou análise na base de dados com a finalidade de identificar eventuais distorções, não assegurando que 
todas as distorções foram detectadas e sanadas. Após a análise detalhada dos dados pela Willis Towers Watson e correções feitas pela 
Rumos, foi verificado que eles estavam suficientemente completos, não havendo necessidade de qualquer ajuste para realização da 
avaliação atuarial.

Outros Fatos Relevantes

A quantidade de participantes ativos inclui autopatrocinados e participantes em aguardo do benefício proporcional diferido. Para os Grupos 
de Custeio que registram quantidade de ativos ou assistidos igual ou inferior a cinco, as informações de salários ou benefícios foram 
suprimidas por estarem associadas a um grupo pequeno de participantes, com o objetivo de preservar a confidencialidade dos dados. A 
Willis Towers Watson não efetuou qualquer análise sobre a qualidade dos ativos que compõem o Patrimônio Social, bem como sobre os 
saldos de conta individuais do Plano de Benefícios ora avaliado tendo se baseado na informação fornecida pela entidade. Conforme 
informado pela Rumos, o grupo de custeio DUPREV CD possui o montante de R$ 330,25 alocado no fundo previdencial Revisão de 
Plano. Ressalvas adicionais estão listadas no Parecer Atuarial de encerramento do exercício de 2021.


